
La opción 
adecuada para 

su éxito 

Con oficinas en todo el estado, ¡estamos disponibles para asistir a las personas con 

discapacidades y a los empleadores en todo el estado de Georgia!

Bueno 
para los 
negocios.

CÓMO FUNCIONA GVRA
Consejeros certificados y otros profesionales proporcionan servicios para ayudar a las 

personas elegibles con discapacidades a prepararse, comenzar y mantener un empleo 

competitivo.

¿QUIÉN ES ELEGIBLE? 
Cualquier persona que tenga una discapacidad permanente y que potencialmente afecte 

su habilidad para trabajar es elegible para recibir servicios de GVRA.  La situación de 

cada persona se considera de forma individual. Póngase en contacto con su oficina local 

para más información.

ÁREAS DE SERVICIO



OFRECEMOS 

• Consejería y orientación

• Apoyo después de la escuela 
secundaria 

• Empleo apoyado

• Capacitación de preparación para el 
trabajo

• Ayuda para la inserción laboral

• Tecnología de asistencia para el 
trabajo

• Capacitación vocacional

Triunfe 

HECHOS

• Los clientes de la Agencia de 

Rehabilitación Vocacional de Georgia 

(GVRA) que han sido insertados 

laboralmente ganan como promedio 

un 24% más que el salario mínimo.

• La GVRA ayuda a decenas de miles de 

residentes de Georgia cada año.

• Los empleadores quieren contratar a 

personas con discapacidades para 

satisfacer sus necesidades de personal 

y mejorar su rentabilidad. 

CONTACTO 

Sitio web: 
https://gvs.georgia.gov/

Teléfono: 

(844) FOR-GVRA

(+1 844-367-4872)

Correo electrónico: 

Cuando Cole Allen estaba

en la escuela secundaria 

a veces sus amigos iban 

a lugares a los que él no podía ir

con su silla de ruedas. Pero en                                    

Roosevelt Warm Springs (RWS) esto no era un 

problema.  En RWS, Cole participó en el Consejo de 

estudiantes y aceptó otras oportunidades de liderazgo, 

algo que notaron sus compañeros. «Aprendí que tenía 

habilidades de liderazgo y se sintió bien saberlo», dijo 

Cole. Cole sabe lo importante que es la comunidad y un 

buen sistema de apoyo, porque eso es exactamente lo 

que encontró cuando llegó a RWS hace varios años. 

Como se sentía atraído por la ingeniería desde que 

era muy joven, cuando estaba en la escuela secundaria 

Cole se enteró sobre el Dibujo asistido por Computadora 

(CAD), y los planos que produce ese sistema. Con el 

conocimiento que obtuvo en RWS y la certificación CNC 

que resultó de ello, Cole podía navegar cada aspecto del 

proceso de reemplazo de piezas, desde el diseño hasta el 

producto final. 

Después de su graduación en junio de 2017, Cole 

decidió encontrar un trabajo y, como su ciudad natal de 

Carrollton era la sede del fabricante de alambre de cobre 

más grande del mundo, Southwire, fue el lugar lógico de 

empleo para sus habilidades. Lo contrataron a fines de 

2018 y, después de que Southwire hiciera varias 

modificaciones para asegurar que el lugar de trabajo de 

Cole fuera accesible, comenzó a trabajar allí en enero de 

este año.  Cole es el primero en decir que todavía no ha 

dejado de fijarse y alcanzar todas sus metas.  «Nunca 

quiero dejar de aprender», dijo.  «Aprendemos mucho 

todos los días y tal vez no lo sepamos. Pero es cierto». 

Obtenga ayuda. 
Trabaje duro. 

Obtenga un 
empleo. 

Lea esta experiencia de 
nuestro cliente 


